
Jobinhoud
VZW Molenberg biedt preventieve, ambulante, mobiele en residentiële hulp aan (jonge) kinderen en hun gezin. 
We doen dit op een krachtgerichte manier met respect voor ieders eigenheid. Nu zoeken wij jou voor ons team!
Fiets naar je werk vanuit heel Limburg want er is altijd wel een vestiging dichtbij: in Bilzen, in Beringen of in 
Maasmechelen. 

Binnen elke vestiging werk je binnen een horizontale CKG-leefgroep met kinderen van 0 tot 12 jaar. 
�	 In Beringen en Bilzen zijn dit 2 groepen van 5 tot 6 kinderen.
�	 In Maasmechelen een groep van 11 kinderen. 
 
Je kan binnen elke vestiging rekenen op de omkadering van een warm team en een dynamische leiding. 
In principe werk je steeds binnen je eigen vestiging. 
 
 
Hoe ziet jouw toekomstige job eruit? 

�	 Je staat in voor de dagelijkse begeleiding van de kinderen, zowel in groep als individueel.
� 	 Je hebt aandacht voor het emotioneel welzijn en de ontwikkeling van elk kind. 
� 	 Je neemt initiatief en organiseert activiteiten met en voor de kinderen. 
� 	 Je werkt samen met het team, de opvoedingsverantwoordelijken (ouders, pleegouders…) en partners
	 (consulent, pleegzorg…) om het verblijf zo vlot mogelijk te laten verlopen. 
� 	 De werking is volcontinu. Je werkt verschillende diensten in de week, regelmatig in het weekend en af en 	
	 toe tijdens de nacht. Nachtdiensten zijn slapende nachten. 

Word  jij onze leefgroepbegeleider?
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Profiel

Je bent
� 	 Geëngageerd om het verschil te maken voor de kinderen en collega’s waarmee je werkt.
� 	 Flexibel ingesteld, werken buiten de kantooruren schrikt je niet af.
� 	 Leergierig. 
� 	 Aangesproken door onze visie en herkent jezelf in onze basishouding.  

Je kan
� 	 Zelfstandig werken én goed samenwerken binnen een team.
� 	 Initiatief nemen.
� 	 Zowel schriftelijk als mondeling vlot communiceren.
� 	 Reflecteren over beweegredenen achter gedrag, zowel bij jezelf, binnen het team als bij de kinderen. 
 
Je hebt
� 	 Een bachelorsdiploma (of graduaat) in een agogische richting of door ervaring gelijkwaardige
	 competenties opgebouwd. 
� 	 Ervaring in de jeugdzorg, via werk of stage.
� 	 Een blanco uittreksel uit het strafregister. 
� 	 Bij voorkeur een rijbewijs.

Aanbod

�	 Een maatschappelijk relevante job met veel uitdaging binnen een zorgzame organisatie
�	 Verloning volgens barema PC 319.01 (https://www.som.be/thema/baremas)
�	 Vergoeding voor woon-werkverkeer en dienstverplaatsingen
�	 Fietsvergoeding
�	 Opleidingskansen en groeimogelijkheden.
�	 Mogelijkheid om deeltijds of voltijds te werken, afhankelijk van de noden binnen de organisatie op dat 	
	 moment.  

Procedure

Interesse? Solliciteer door je CV en motivatiebrief bij voorkeur per mail te bezorgen via  
dorien.opdekamp@ckgmolenberg.be . Een brief sturen kan ook naar het adres Gansbeekstraat 51, 3740 Bilzen.  

Meer informatie nodig? Neem contact met ons op via 089 73 00 82 of dorien.opdekamp@ckgmolenberg.be 
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